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DOSSIER DE CANDIDATURE
APPEL A PROJET
Réf. 410022HYDO1

UTILISATION DU DOMAINE PUBLIC FLUVIAL
Pour la construction et I’exploitation d’ouvrages
hydroélectriques

Lot de 2 chutes hydrauliques situées sur les territoires de
FLAVIGNY et de MESSEIN

La date limite de réception des dossiers de candidature est fixée au mercredi 11 janvier 2023a 12
heures.

Le présent dossier de candidature est remis par le candidat en version électronique au choix selon les
modalités suivantes :

v par courriel, a I'adresse : ap-ami.dtne@vnf.fr.
v par la plate-forme de téléchargement gratuite de fichiers volumineux du ministére de la Transition
écologigue et solidaire (et a 'adresse . ap-ami.dtne@vnf.fr.)




FICHE D’IDENTIFICATION DU CANDIDAT

1. Identification du candidat

Nom :

O Entreprise O Association O Collectivité locale O Autre :
Adresse :

Code postal : || || || Ville :

Téléphone - | | 1 | L 1 | 1] Courriel : @
Site internet :

2. Informations générales

Objet social :

Numéro SIRET = | | Forme juridique :

Capital : € Chiffre d’affaires du dernier exercice : € Effectif :
3. Identification du représentant légal

Nom : Prénom :

Téléphone : || |1 | |1 | 1| Couirriel : @
4. Identification de la personne en charge du projet

Nom : Prénom :

Fonction :

Téléphone : || |1 | |1 | 1| Couirriel : @
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FICHE D’IDENTIFICATION DE L’EXPLOITANT

(A REMPLIR UNIQUEMENT S’IL EST DIFFERENT DU CANDIDAT)

1. Identification de I’exploitant

Nom :

O Entreprise 0 Association 0 Collectivité locale O Autre :
Adresse :

Code postal : || | ||| Ville :

Téléphone : |1 | 1 | L 1 | 1] Courriel : @
Site internet :

2. Informations générales

Objet social :

NuméroSIRET : | 1 o L ot ot o b Forme juridique :

Capital : € Chiffre d’affaires du dernier exercice : € Effectif :
3. Identification du représentant légal

Nom : Prénom :

Téléphone : |1 | 1 | L 1 | 1] Courriel : @
4. Identification de la personne en charge du projet

Nom : Prénom :

Fonction :

Téléphone : |1 | 1 | L 1 | 1] Courriel : @
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ATTESTATION SUR L’HONNEUR

A remplir (rayer les mentions inutiles)

Je soussigné(e)

Représentant légal de la société

de I'association

Atteste

Avoir lu et m’engager a respecter la notice explicative jointe au présent dossier de candidature ;

De I'exactitude des informations transmises dans le présent dossier de candidature ;

M’engager a respecter le projet tel que présenté dans le présent dossier de candidature.

Fait a N 1= I N T O T I

Signé
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COMPOSITION DES DOSSIERS DE CANDIDATURE

Les dossiers de candidature doivent intégrer I'ensemble des points ci-dessous pour pouvoir étre
considérés comme complets.

1. Fiches d’identification ci-jointes, diment complétées

2. Lettre de candidature

La lettre de présentation de la candidature, datée et signée par les représentants habilités des différents
partenaires, précisera :

Le nom de la société qui candidate ou la composition du groupement candidat ;

Les raisons motivant la candidature.

3. Note de compréhension

Il est demandé aux candidats d’établir une note de compréhension, qui ne doit pas dépasser dix (10)
pages, et qui leur permette d’expliciter leur vision générale du projet et de ses enjeux ainsi que les
orientations générales qu’ils prévoient de lui donner, notamment en termes d’organisation.

4. Présentation du candidat

Présentation de I’entreprise ou du groupement et de ses membres :

Présentation de I'activité actuelle ;
Présentation des perspectives de développement ;
Présentation des évolutions financiéres a court terme (levée de fonds, apports en compte courant,

etc.).

Moyens de I’entreprise et du membres du groupement

Moyens en personnel : description des effectifs, I'importance du personnel d’encadrement et
organisation de la structure pour réaliser des projets ;

Chiffre d’affaires des trois derniers exercices disponibles : pour des prestations similaires en
détaillant la part correspondant a de I'exploitation, de I'entretien et du développement et par

activité.
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Données administratives :

Un extrait Kbis ;

Les trois derniéres liasses fiscales complétes ou derniers bilans et comptes de résultats approuvés
par 'assemblée générale ainsi que, si disponible, le rapport du commissaire aux comptes sur les
comptes approuvés du dernier exercice ;

Une déclaration sur I’honneur que le candidat n’est pas en situation de faillite, de redressement ou
de liquidation judiciaire.

En cas de réponse coordonnée de plusieurs entreprises, chacune doit fournir ces informations.

5. Capacité d’investissement du candidat

Il est attendu que le candidat ou groupement candidat précise le montant d’investissement qu'’il est en
capacité de mobiliser pour la réalisation du ou des projets. Sera également précisée la forme que cet
investissement pourrait prendre (fonds propres, emprunt, financements participatifs...).

6. Compétences et capacités techniques du candidat

La piéce comportera :

e Une description des compétences et de la capacité technique du candidat en lien avec les attentes
de VNF citées a l'article 3 du réglement de consultation.
e Les principales expériences et réalisations pertinentes au regard du sujet du présent appel a projet
au cours des trois derniéres années, indiquant par projet :
le nom et la nature du porteur de projet ;
le montant et la forme du financement initial ;
I'état d’avancement du projet ;
la prise en compte de I'environnement ;
le schéma d’organisation du projet en précisant le réle joué par le candidat ou les
différents membres du groupement candidat ;
les innovations mises en ceuvre lors du projet (conception, construction, pilotage, etc.).
o Les principales expériences et réalisations pertinentes au regard du sujet du présent appel a

projets en terme de montage, y compris financier.
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